ZARZADZENIE NR 11/2025
z dnia 11.04.2025 r.

Dyrektora Centrum Zdrowia Psychicznego w Shupsku

W sprawie: '
zmian do Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Centrum
Zdrowia Psychicznego w Stupsku

Na podstawie art. 16 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeksu pracy (t.j. Dz. U. z 2025 r.
poz. 277) oraz art. 8 ust. 1 i 2 i art. 10 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o Zakladowym funduszu
$wiadczen socjalnych (t.j. Dz.U. z 2024 r., poz. 288) zarzadzam co nastgpuje:

§1

W Regulaminie Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Centrum Zdrowia
Psychicznego w Stupsku wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) § 6 ust. 3 pkt 1 otrzymuje brzmienie:
Pozostajagce na utrzymaniu i wychowaniu osoby uprawnionej dzieci wlasne, dzieci
wspOtmatzonka, dzieci przysposobione oraz przyjete na wychowanie w ramach rodziny
zastepczej, w wieku do 18 lat; a jezeli ksztalca si¢ w szkole Sredniej — do czasu ukonczenia
nauki.

2) § 7 ust. 2 pkt 2 otrzymuje brzmienie:
Dokument potwierdzajacy ksztalcenie si¢ dzieci w wieku powyzej 18 roku zycia.

3) §9 pkt 1 otrzymuje brzmienie:
Wypoczynku zorganizowanego obejmujgcego noclegi (kolonii letnich, obozow, biwakow itp.)
uprawnione sg dzieci i mlodziez uczaca si¢ w szkotach podstawowych i srednich:

4) §9 pkt 3 otrzymuje brzmienie:
Wezaséw z rodzicami uprawnione sa dzieci od 3 lat i mlodziez uczaca si¢ do ukonczenia
szkoly sredniej (pozostajaca we wspdlnym gospodarstwie domowym).

5) § 11 ust. 1 pkt 3 otrzymuje brzmienie:
Dokument potwierdzajgcy ksztalcenie sie dzieci w wieku powyzej 18 roku zycia.

6) § 22 ust. 6 otrzymuje brzmienie:
Whniosek po jego zlozeniu w sekretariacie CZP niezwlocznie zostaje wpisany do dziennika
korespondencji.

7) Do § 22 dodaje sig ust. 7:
Whioski rozpatrywane sg zgodnie z data wpltywu do sekretariatu.

8) §23 ust. 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

Przy remontach i modernizacji mieszkan, domow jednorodzinnych — splata nie moze



przekroczy¢ 3 lat; nastepna pozyczka moze by¢ udzielona po splacie poprzedniej, wedhug
kolejnosci ewidencjonowanych zgloszen w sekretariacie CZP, nie czgsciej niz raz na dwa
lata, liczac od dnia udzielenia ostatniej pozyczki i jednoczesnie posiadaniu $rodkow
finansowych na ten cel.

9) § 33 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
Finansowanie lub dofinansowanie imprez masowych, o ktérych mowa w § 32 pkt 1 odbywa
si¢ ze Srodkéw Funduszu i ewentualnych doptat pracownikow. Ogloszenie o imprezie
udostepnia si¢ na tablicy ogloszen w Centrum Zdrowia Psychicznego w Stupsku oraz
przekazywane elektronicznie za posrednictwem adresow mailowych kierownikéw komorek
organizacyjnych.

10) § 34 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
Maksymalna roczna kwota przeznaczona na finansowanie lub dofinansowanie dziatalnosci, o
ktorej mowa w § 32 pkt 1, w ramach Funduszu okre$lona zostanie w preliminarzu na dany rok

kalendarzowy.
11) Zmianie ulega Zatacznik nr 1 Regulaminu — Tabela doptat z ZFSS do wypoczynku w

2025 roku.

§2

Zobowiazuje wszystkich Kierownikéw i podleglych pracownikow CZP do zapoznania sig

z trescig niniejszego Zarzadzenia.

§3

Zobowiazuje Kierownikéw Komoérek Organizacyjnych CZP do przekazania do sekretariatu
CZP w Stupsku wypetionych przez siebie i podleglych pracownikéw list o zapoznaniu sig z

trescig Zarzadzenia w nieprzekraczalnym terminie do 30.04.2025 r.

§4
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 11.04.2025 r. z mocg obowiazujacag od dnia

01.01.2025 r.

DYREKTOR

RUM ZDROWIA PSYCHICZNEGO
«W SLUPSK
S

Krzysztof Sikarski



Zalacznik nr 1 do Regulaminu

TABELA DOPLAT Z ZFSS DO WYPOCZYNKU
W 2025 ROKU

Dofinansowanie brutto do
wypoczynku zorganizowanego dla:

Dofinansowanie wypoczynku

Dochéd na cztonka T ; )
rodziny* Dziecka pracownika (do ukonczenia =~ ZOT8anizowancgo we w as:lﬁn
szkoty sredniej) potkolonie, kolonie, zakresie zi brutto/1 dzief
obozy, wypoczynek rodzinny **
do 1500 zi 40% 184,00 zt
1501 zt — 2400 zt | 37% | 166,00 zt
od 2401 zi 35% 157,00 21

* Do dochodu na cztonka rodziny wlicza sig:

a)

b)

d)

e)
f)

przychéd brutto podlegajacy opodatkowaniu, pomniejszony o koszty uzyskania
przychodu i skladki ubezpieczeniowe (emerytalne. rentowe, chorobowe) opfacone
przez pracownika, wykazany w rozliczeniu rocznym PIT, z tytulu wynagrodzenia
uzyskanego w ramach stosunku pracy, z umowy zlecenia, umowy o dzieto, umowy
agencyjnej lub w ramach pracy nakiadcze;j.

zasilek dla bezrobotnych,

emerytury i renty, renty rodzinne,

dochéd z dziatalnoéci gospodarczej tj. przychod pomniejszony o kwoty stanowigce
koszt uzyskania przychodu. Dochdd ten przyjmuje si¢ z o$wiadczenia ztozonego
przez osobe uprawniona do korzystania ze $wiadczen socjalnych na podstawie
ztozonych rocznych deklaracji podatkowych,

$wiadczenia przedemerytalne,

pozostale $wiadczenia, z wylaczeniem $wiadczenia ,,Rodzina 800 plus™.

** doptata na 1 uczestnika objetego dofinansowaniem nie moze przekroczy¢ kwoty 1 200,00

zt.

*** maksymalna liczba dni objeta dofinansowaniem wynosi 14 kolejnych dni

kalendarzowych wypoczynku w rozumieniu art. 162 kodeksu pracy.

Stupsk, dnia 11.04.2025 r.



